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Prot. n. 2984 Montalbano Jonico, 14/04/2017

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA

tra
L’Istituto d’Istruzione Superiore “Pitagora”, con sede in Montalbano Jonico, Codice Fiscale
81001850775 in persona del sottoscritto Leonardo GIORNANOQ, Dirigente Scolastico, nato a S
Joniam o mEnmm e - Codice Fiscale A - domiciliato per la sua carica presso

I’Istituto “Pitagora di Montalbano Jonico,

I’ins. FERRARA Antonio Massimo, nato a , residente a ST el
via . , 30 — Codice Fiscale

PREMESSO

CHE V[Dlstituto d’Istruzione Superiore “Pitagora”, in ottemperanza alla legge n.107/2015 commi 33-43 arl.1 ¢
nel rispetto delle Linee Guida sull’alternanza scuola —lavoro emanate dal MIUR in data 08/10/2015, ha
attivato i progetti di Alternanza Scuola-lavoro per I’A.S. 2016/17;

CHE nell'ambito del progetto di Alternanza Scuola-lavoro, saranno effettuate attivita di tirocinio press le
scuole primarie e dell’infanzia, che prevedono tutoraggio da parte dei docenti delle predette scuole,con
specifiche e comprovate esperienze professionali, per n. 12 ore cad,;

VISTA la convenzione sottoscritta con I’.C. “Q. O. Flacco” di Marconia di Pisticci prot. n. 2778 del 06/04/2117;
VISTA la nota del Dirigente Scolastico prot. n. 3191 del 10/04/2017con la quale autorizza I’ins. FERRARA

Antonio Massimo a svolgere |'incarico di tutor;
VISTO il CCNL scuola 2006/2009, in particolare I’art. 35 (collaborazioni plurime);

VISTO il PTOF per il triennio 2015/6 —2017/18 approvato dal Consiglio d'Istituto nella seduta del 15/01/2016
con delibera n. 32;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2017, approvato dal Consiglio di Istituto con delilera
n. 27 del 07/12/2016;

VISTO il Programma Annuale 2017 nel quale ¢ presente il progetto “P 04 — progetto Alternanza Scuola - lavaro™
in cui sono allocate risorse specifiche per la realizzazione del progetto;
le parti sopra descritte
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO
Art. 1-OGGETTO

Oggetto del presente contratto ¢ il conferimento da parte della “Scuola™, all’ins. FERRARA Antonio Massimo
dell’incarico di docente tutor nell’ambito del progetto Alternanza Scuola-Lavoro che sara effettuato da n. 2 alnini
della classe 4AU di questo Istituto, I’'.C. “Q. O. Flacco” di Marconia di Pisticci (MT).

Art. 2 - OBBLIGHI DELL’ESPERTO




L esperto si impegna a prestare la propria attivita di tutor per un impegno orario complessivo di n.12ore, secondo
il calendario da concordare.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dalla docente tutor, che non potra avvalersi di sostituti. La
prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di subordinazione ed in
piena autonomia da parte del professionista e, come tale, e regolata dagli art. 2222 e seguenti del codice civile.

Per ciascuna prestazione giornaliera I'esperto tutor si impegna ad apporre la propria firma autografa su apposito
registro in consegna all’Ufficio di Segreteria della Scuola.

Art. 3—- OBBLIGHI DELLA SCUOLA

Per le prestazioni oggetto del presente contratto, la Scuola corrispondera all’esperto tutor il compenso orario di €
17.50 (lordo dipendente), su cui saranno applicate le ritenute di legge, oltre INPDAP (24,20%) e IRAP (8,50%)
a carico di questa Istituzione Scolastica.

Il pagamento verra corrisposto in un’unica soluzione, al termine delle attivita, previa acquisizione di una relazione
attestante le attivita svolte e la consegna del registro debitamente compilato.

1l compenso verra corrisposto a mezzo bonifico bancario sul ¢/c bancario comunicato dall’esperto.
Art. 4— RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

La Scuola ha il diritto di risolvere il presento contratto con effetto immediato a mezzo di comunicazione fatta con
lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui al precedente art. 3.

In caso di risoluzione del contratto, la Scuola ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

Art. 5 - DURATA DEL CONTRATTO E FACOLTA® DI RECESSO

[l presente contratto ha validita solo per la durata del progetto.

Eventuali variazioni al calendario dovranno essere concordate tra le parti.

Art. 6 — SOSPENSIONE DELL’ATTIVITA®

In caso di urgenza ¢ consentita al Dirigente Scolastico la sospensione delle attivita.

Art. 7—FORO COMPETENTE

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto e regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.
In caso di controversie il Foro competente ¢ quello di Matera.

Art. 8 — TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Ai sensi del D.Lvo 196/2003, la Scuola fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione
del presente contratto e, comunque, in applicazione del predetto Decreto Legislativo e successive modificazioni

ed integrazioni.
L’esperto potra esercitare i diritti previsti dalla medesima normativa.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, |'esperto € responsabile del trattamento degli
stessi.

11 presente contratto viene letto, accettato e sottoscritto.

DOCENTE ESPERTO ESTERNO IL DIRIGENTEISCOLASTICO

Ins.(FERRA ntonio i Prof. Leon GIORDANO
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